LINQC

Founder’s Associate
(Fundraising & Growth)

Jobausschreibung

LINO Solutions GmbH

LINO Solutions GmbH entwickelt Lésungen auf Basis von Verbrauchsdaten, um Menschen
in ihrem Alltag zu unterstitzen. Mit Paula.Care bieten wir sturzgefiahrdeten Personen mehr
Sicherheit und entlasten Angehdrige.

Aktuell suchen wir eine:n unternehmerisch denkende:n Macher:in (m/w/d), die/der unser
Grinderteam direkt unterstitzt und Verantwortung Ubernimmt. Du arbeitest eng mit dem
Management und externen Partnern, bewegst dich zwischen Strategie, Fundraising und
operativer Umsetzung und siehst, wie ein Startup wirklich skaliert. Du Gbernimmst
Mitverantwortung flr unsere Finanzierung, baust Strukturen mit auf und gestaltest aktiv
die nachste Wachstumsphase. Umfang: 20-30h/Woche mit Option auf Vollzeit und

langfristig spannende Perspektiven.

Aufgabenbereiche

o Fundraising & Investor Relations: Aufbau und Pflege der Investorenpipeline,
Vorbereitung von Pitches, Betreuung strategischer Partner und Investoren

o Business Development (B2B): Unterstltzung beim Aufbau neuer Partnerschaften
und Go-To-Market Initiativen, verproben neuer Wachstumshebel

o Strategie & Skalierung: Unterstlitzung bei strategischen Projekten, Strukturierung
von Prozessen, Skalierung interner Abliufe

o Kommunikation & Organisation: Unterstltzung bei der Vor- und Nachbereitung von
Investorenmeetings, Reporting und Stakeholder-Management

e Operations: Operative Unterstlitzung des Grinderteams im Tagesgeschaft mit hoher

Eigenverantwortung

Deine Kompetenzen sind:
e Stark analytisch, strukturiert und umsetzungsstark mit unternehmerischem Mindset
e Erste Erfahrungen in Finance, Fundraising, Startup, Consulting oder Business
Development
e Grundverstandnis fur Finanzplanung, KPls und Business-Modelle

e Affinitdt zu KI-Tools, Automatisierung und datengetriebenem Arbeiten
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e Proaktiver, selbststandiger Arbeitsstil mit klarer Hands-on-Mentalitat

o Affinitdt zu den Themen Gesundheit, Pflege und Impact Innovation von Vorteil

Unser Angebot
e Die Chance, ein Start-up in einer hochrelevanten Zukunftsbranche aktiv
mitzugestalten
e Flexibles Arbeitsumfeld (24-32h/Woche, Hybrid)
e Direkten Einfluss auf die Unternehmensstrategie und den Markterfolg
e Zusammenarbeit in einem engagierten, innovativen Team mit gesellschaftlichem
Impact
Das aliquote Mindestgehalt (20 Stunden/Woche) gemaB IT-KV betragt brutto 1.588,- pro
Monat. Uberzahlung bei entsprechender Qualifikation moglich.

Dienstort: Linz, flexibel nach Vereinbarung

Deine Bewerbung sende bitte mit kurzem Motivationsschreiben und aussagekraftigem

Lebenslauf als .pdf an: office@lino-solutions.at
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